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EDUCAÇÃO E RESISTÊNCIA: A FORMAÇÃO DE

PROFESSORES EM TEMPOS DE CRISE DEMOCRÁTICA

É com a temática do VII ENALIC e seus eventos integrados que encerramos o ciclo da segunda

diretoria do Forpibid, uma gestão marcada pela resistência à desarticulação das conquistas no campo

da formação de professores, em especial, o Pibid. O Programa ficou e hoje compomos com o

Residência Pedagógica o Forpibid-RP, uma articulação de iniciativas divididas ao longo da integralização

curricular das licenciaturas, marcando uma nova etapa com avanços e contradições.

Foram dois anos de reaproximação com a Gestão do Pibid na Capes, obtendo, durante algum

tempo, reuniões sistemáticas, atendimento de demandas e participando de grupo de trabalho de

avaliação do Pibid, quando pudemos reafirmar e defender nosso posicionamento maior: o desenho

pedagógico do Pibid. A interseção entre IES e Escola, o trabalho colaborativo entre professores

formadores e docentes da educação básica, em processos imbricados à formação de jovens professoras

e professores servem de mote para inovações na profissionalização docente.

Junto ao Congresso Nacional tivemos intenso trabalho de articulação e fortalecimento de

relações com deputados e senadores, dando andamento ao Projeto Lei nº 5180/2016 e à aprovação de

um frente parlamentar mista em 2018, com mais de 210 assinaturas. As audiências públicas

promovidas na Câmara e no Senado no ano de 2017 tiveram presença maciça de docentes, estudantes

e representantes de entidades educacionais, quando levamos, em duas ocasiões, cerca de 450 mil

assinaturas em defesa das pautas apresentadas aos parlamentares.

O MEC ao lançar uma "nova" política de formação de professores, em outubro de 2017,

demonstrava, como em outras iniciativas, seu caráter não participativo e antidemocrático. No conjunto

de premissas, apresentou intenções em pôr fim ao Pibid com a proposição de um novo programa,

promovendo atuação precária de estudantes, a partir de um viés praticista. Mesmo com a conquista de

coexistência do Pibid e do Residência Pedagógica e aproximação deste ao modelo já executado pelo

programa de iniciação à docência, não conseguimos evitar interrupção temporária do Pibid, levando

licenciandas e licenciandos a buscarem outras formas de permanência universitária.



O surgimento de novos editais marcados por processos açodados, cerceantes, impositivos e

com viés precarizado deram a tônica da nova relação da Capes com as IES e seus programas de

formação Pibid e Residência Pedagógica. A intransigência e o desconhecimento das realidades das

licenciaturas resultaram, no novo programa, vacância de um terço das vagas ofertadas, algo

inadmissível em um país em que se requer incentivo e indução à carreira docente. Sob coordenações

distintas, os programas, embora exigida articulação na execução, têm funcionamento e gestão com

demandas distintas, ocasionando dificuldades na suas conduções nas instituições.

De maneira indistinta, viajamos por todos os cantos em que fomos convidados, nos grandes

centros ou nas mais longínquas cidades onde ocorreram Reuniões de entidades como Cograd/Andifes e

Andes, Encontros Regionais do Forpibid, seminários anuais de avaliação ou eventos que marcaram o

inícios das atividades do Pibid e RP nas IES ou em Fóruns Estaduais Permanentes de Apoio à Formação

Docente, por exemplo. Assumimos como ação prioritária do Forpibid-RP levar análise da conjuntura,

resultados do Pibid como política pública, mas em especial, mobilizar a todas e todos em prol da defesa

do Pibid. A hashtag #ficapibid ganhou coro e ultrapassou as fronteiras dos bolsistas (ID, Supervisores e

CA/CI) e ganhou, também, adesão de várias entidades educacionais.

O cenário de desmontes, ataques aos direitos sociais demandou-nos articulação com outros

coletivos e passamos a dialogar com o Fórum Nacional de Coordenadores Institucionais do Parfor -

Forparfor, aproximando pautas e promovendo agendas conjuntas no sentido de potencializar as forças

em defesa dos programas de formação de professores promovidos pela Capes. Durante o VII Enalic,

novas interlocuções foram estabelecidas, junto com o Forpafor, somamos com a Associação Nacional

pela Formação de Profissionais da Educação - Anfope e com o Fórum Nacional de Diretores de

Faculdades, Centro de Educação ou Equivalentes das Universidades Públicas Brasileiras - Forumdir em

uma defesa mais ampla da formação de professores.

Chegamos ao fim desse ciclo acumulando conquistas, mas, sobretudo, enxergando a necessária

articulação em defesa das liberdades pedagógicas, do papel social da docência, da escola pública e da

universidade como espaços plurais de formação e produção do conhecimento. De modo específico,

precisamos focar na reversão de medidas precarizantes impostas pela coordenação do Residência

Pedagógica, na defesa de uma política de formação professores com a permanência do Pibid, do RP e
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do Parfor, bem como a manutenção da Resolução nº 02/2015-CNE/CP como diretriz formativa de

professores no país e repúdio à reforma do ensino médio e sua BNCC, bem como à recém apresentada

Base Nacional de Formação de Professores, dada a sua elaboração autoritária, não participativa e que

refuta processos democráticos no campo educacional.

Uma nova composição do Diretoria do Forpibid-RP leva parte nós a uma recondução por mais 2

anos, dando continuidades às lutas iniciadas e às outras anunciadas. Além da presidência, teremos

Sueli Mendonça (Unesp) como vice-presidente, Cristiane Hauschild (Univates) como tesoureira e Desiré

Dominschek (Uninter) como secretária, compondo esse novo grupo. A relação de representantes por

região segue no anexo, os coordenadores de alguns estados serão definidos em novas assembleias

regionais.

Por fim, avaliamos que a autonomia e a liberdade de atuação foi garantida pela constituição de

um fundo de mobilização, prática realizada a partir da doação de 5 a 10% das bolsas de coordenadores

institucionais e de área. Os balancetes foram apresentados na assembleia geral e aprovadas pelos

membros presentes. Resumos das receitas e gastos, também constam no anexo deste informe.

Considerando que nossa última campanha de arrecadação fora em dezembro de 2017 e o reinício das

atividades em 2019, solicitamos a colaboração de todas e todos na recomposição desse fundo de

mobilização. Os dados para contribuição são: Banco do Brasil - Agência: 0430-8 - Conta POUPANÇA-

Variação: 51 - Conta: 22763-3 - Cristiane Antonia Hauschild - CPF: 759.560.800-78

Desejamos a todas e todos boas festas, que sejam momentos de congraçamento entre amigos e

familiares, recompondo energias para as lutas necessárias nos tempos vindouros!

Atenciosamente,

Nilson de Souza Cardoso

Presidente do Forpibid-RP
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Anexo 1

DIRETORIA Forpibid-RP - 2018 - 2020

DIRETORIA - forpibid@gmail.com email

PRESIDENTE Nilson de Souza Cardoso - Universidade Estadual do Ceará (UECE) nilson.cardoso@uece.br

VICE-PRESIDENTA Sueli Guadelupe de Lima Mendonça - Universidade Estadual
Paulista (UNESP)

sueli_guadelupe@uol.com.br

SECRETÁRIA
EXECUTIVA

Desiré Luciane Dominschek
Centro Universitário Internacional - Uninter

desiredominschek@hotmail.com
desire.d@uninter.com

TESOUREIRA Cristiane Antonia Hauschild - Universidade do Vale do Taquari -
UNIVATES

crishauschild@univates.br

Coordenadores Regionais

Centro Oeste forpibid.co@gmail.com

Coordenador JANICE PEREIRA LOPES janice@ufg.br

Vice-Coordenadora Lílian Brandão Bandeira lilian.bbandeira@gmail.com

Nordeste forpibid.ne@gmail.com

Coordenador KARLA CRISTINA SILVA SOUSA sousa.karlla@gmail.com

Vice-Coordenador THAíS LUDMILA DA SILVA RANIERI thaisranieri@yahoo.com.br

Norte

Coordenador ANA LIDIA CARDOSO DO NASCIMENTO (UFRA) ana-cardoso@ufra.edu.br

Vice-Coordenador ANA PAULA DO NASCIMENTO VELASQUEZ (UFPA) anapaulavelasquez@gmail.com

Sudeste forpibid.sd@gmail.com

Coordenadora Karina Soledad Maldonado Molina (USP) karisol@usp.br

Vice-Coordenador Welessandra Aparecida Benfica (Universidade Estadual de Minas
Gerais)

welessandra.benfica@uemg.br

Sul forpibid.sul@gmail.com

Coordenador Márcia Marlene Stentzler (UNESPAR) marcia.stentzler@unespar.edu.br

Vice-Coordenadora Iara Aquino Henn (IFPR) iara.henn@ifpr.edu.br
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Anexo 2 - Resumo dos recebíveis e gastos do fundo de mobilização (2017/2018)

Quadro 1 - Fluxo de Caixa resumido

Saldo anterior R$ 6.920,64

Entradas R$ 69.896,96

Saídas R$ 74.751,74

Saldo atual (18/12/2018) R$ 2.065,86

Quadro 2 - Despesas por natureza

Diárias R$ 20.100,00

Despesas com deslocamento R$ 40.129,84

Caravanas R$ 14.076,00

Outras R$ 445,90

Total R$ 74.751,74

Atividades Auxiliadas no período:

1) Reunião Capes e Visitação Congresso - 9
2) Cograd/Andifes - 2 reuniões
3) Audiências Senado e Congresso - 2
4) Reunião com o Ministro da Educação - 01
5) Reunião com Lenuzza em POA - 01
6) Lançamento da Frente parlamentar em prol da formação de professores - 01
7) Reunião Forpibid e Forparfor - 01
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